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Presentazione applicazione

La soluzione Gestione Presenze fa parte della linea di prodotti ISAWinbusiness software.

Essa si integra completamente nei diversi moduli, come la gestione Salari e Stipendi e Gestione
Turni di Lavoro, anche se pud operare autonomamente, con I'unica eccezione della presenza del
Modulo Base.

Questa soluzione si propone di controllore in maniera semplice e intuitiva la presenza all’interno
della vostra struttura dei collaboratori, sulla base di fasce orarie prestabilite.

Queste informazioni possono in seguito venir utilizzate dall’applicazione Salari e Stipendi per i
relativi conteggi.

L'applicazione puo operare a 3 livelli. Il primo livello prevede la ripresa dei dati da un timbratore
esterno, eseguita in maniera automatica e trasparente, senza alcuna operazione manuale, e tramite
I'analisi di queste informazioni, & in grado di riconoscere la fascia oraria di competenza del
collaboratore e di integrare, se previsto, le varie indennita lavorative, in maniera automatica.
Rimane 'opportunita, da parte dell’'operatore, di intervenire manualmente, nel caso fossero
presenti delle anomalie o altro.

Il secondo livello prevede la ripresa dei dati direttamente dalla Gestione Turni di lavoro, e non vi &
la necessita della presenza di un timbratore. Anche in questo caso ¢ previsto I'inserimento
automatico delle varie indennita previste dal turno di valoro e relativa fascia oraria.

Il terzo livello prevede la possibilita di una provenienza mista dei dati, dove la presenza effettiva
viene prelevata dal timbratore, con il riconoscimento della fascia basata sulla pianificazione dei turni
lavorativi, mentre le assenze vengono prelevate direttamente dalla Gestione Turni di Lavoro.

Tutta la linea di prodotti ISAwin e stata concepita per gestire dei Multi Mandati ed e utilizzabile sia
in Mono Utenza (Singolo PC) che in Multi Utenza (Rete LAN).
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Caratteristiche Principali

Possibilita di definire fino 3 fasce orarie per giornata lavorativa o fasce
libere.

e Nessun limite di fasce orarie previste per collaboratore.

® Riconoscimento automatico delle fasce orarie sulla base delle timbrature,
impostabile su diverse modalita, compresa una versione con
I'assestamento automatico delle timbrature.

® Ripresa automatica delle timbrature, pianificabile liberamente.

® Automatismi per dirigenza. La prima timbratura comporta la presenza
giornaliera del collaboratore. Fascia oraria unica da applicare
mensilmente in maniera completamente automatica.

® Gestione automatica dei prefestivi

® Gestione automatica delle indennita giornaliere (Festivi, notturni ecc..)
senza limitazione d’impostazione.

e Gestione automatica dei rientri, se impossibilitati a timbrare in quanto in
missione esterna, e altri automatismi.

® Gestione completa del monte ore lavorativo e vacanze dell’anno.
* Differenziazione fra collaboratori turnisti e non turnisti per i vari conteggi.
e Gestione dell’'ora legale.

® Possibilita di definire timbrature accessorie per vari utilizzi. Ad esempio
per la prenotazione di pasti, richiesta d’appuntamento con direzione, ecc.



Invio automatico per tipologia di timbratura accessorie, ai vari
responsabili.
Ad esempio la prenotazione dei pasti direttamente alla cucina.

Possibilita di inserimento dell'immagine collaboratore

Interrogazione dei dipendenti presenti sulla base della prima timbratura
della giornata o della sera procedente (turni notturni)

Invio cartellini di lavoro tramite E-Mail

Molteplici stampe e statistiche

Periodo : 2019,/15.04.2020 - Utente : PRESENZE (presenze /GESTIONE PRESENZE-TURNI)

Presenze  Turni di lavaro

Scheda Collabaoratore
Interrogazione Collaboratori Presenti

Ripresa Timbrature da Rilewvatori
Sistemazione Timbrature Anomale

Manutenzione Timbrature Accessoria
Cuadratura Timbrature

Registrazione Assenze/Attivicd Extra
Pianificazione Yacanze/Assenze Annuali

Passaqgqgio Paghe)Turni, Conferma, Chiusura mese

& Stampa Cartellini Collaboratari
Tabelle 4 Elenco Anomalie)Differenze Timbrature
Funzioni saltuarie e perindiche 3

Prospetto Annuale Fasce Orarie
Periodi d'Assenza Collabaorator
Giorni lavorativi Consecukivi
Statistiche Generiche Quadrature

Lista Collaboratori PresentifAssenti
Liska Conkrallo Timbrature
Liste Generiche Collaboratori

Statistiche impostabili e gestibili liberamente dall’utente stesso.

Soluzione non vincolata al timbratore. Sono disponibili vari moduli
d’interfacciamento. Ssma informatica sa propone la serie di prodotti

KAEA per la loro grande affidabilita e possibilita di

parametrazione.



Esempio di stampa cartellino di lavoro :

Fondazions Madonna diRe
Madonnz diRe
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CARTELLINO GENNAIO 2020

Bdlinzona
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05 DOM. | 1617 | 0254 0830 | 0830 | 0830 | +032:30 |006:24|002:00 00800 1
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00830
Riepiloge vacanze Riporto AP, Mo.Diritte  Diritto AA. Usufruite Sakdo Gen. Feb. Mar. Apr. Mag Giu Lug. Ago. Set ot Mav. Dic
o010 Ore vacanze =000:00
Giornivacanza
15.042020 1517  MADOMMA 11

e Possibilita di impostare per i diversi utilizzatore dell’applicazione i

permessi di visione e gestione dei collaboratori inseriti per reparto.
Es: Collaboratori del reparto cure solo per relativo responsabile,
Amministrazione solo per relativo responsabile, Direzione senza

limitazioni.

L'applicazione & stata interamente sviluppata dalla nostra societa, questo ci
consente di effettuare modifiche e personalizzazione a richiesta del cliente.
Consultate il sito www.sisma.ch per ulteriori informazioni.




